
家校携手育未来    同心同愿向远方 

——2024 学年第二学期家委会工作会议 

                      教育是一场美丽的邂逅，家校携手则是这场邂逅中最为坚实的桥梁。

为深化“五育融合”育人理念，让家长明确学期工作重点，共同助力学生

全面发展。3月 12日上午，黄浦区董家渡第二小学召开了主题为“家校

携手育问来，同心同愿向远方”的家委会工作会议。 

                      参与本次会议的有学校党支部书记、校长孙琼、副党支部书记翁晓

川、教导主任吴海静、德育主任应谢洁以及班级家委会代表。 

 

 

五育融课程：教学改革赋能全面发展 

                      教导主任吴海静立足“五育融合”视角，解读本学期教学重点。课

程改革——推进跨学科主题学习，以项目化学习融入”德智体美劳“五个

目标，学期末将进行成果展示；课堂提质——以”学为中心”重构课堂，

依托“数字化转型”打造“五育智慧课堂”；评价升级——优化课堂评价

表，将学科素养、实践能力、品格发展纳入评价体系，让成长看得见。 

 

五育润德育：唤醒心灵护航成长 

            德育主任应谢洁从“DE 快乐 15分”入手，诠释了五育融合的德育实

践。全程浸润——打造“五育文化长廊”、一班一特色能量墙”，让五育元

素浸润校园每个角落；全程护航——推进“DE 筑梦导师”，班主任、副班

主任和导师们共同关注学生五育发展，从行为规范（德）到学习品质（智），

从艺术兴趣（美）到劳动教育（劳），以动态追踪，呈现学生德智体美劳

的成长；全员参与——开发“五育协同课程”：“校本劳动教育课程”“豆

豆爱劳动——职业体验课程”、“家长微课堂——解锁爸妈的职业密码”，

让家校社共育生态圈。 

 

校长寄语：五育筑基，共育未来 

孙校长以“温度、高度、远度”为关键词，勾勒出了学校五育融合的



教育理念。温度：学校是每个孩子快乐成长的地方，对每个孩子来说，他

们的童年只有一次，所以我们每个教育者要关注每个孩子的成长，五育是

不可分割的指标，让孩子在犯错中明德，在探索中启智，在阳光 2小时中

强体，在劳动中知感恩……要细心耕作，耐心等待每个孩子的花期；高度：

社会在不断进步，比知识更重要的是要让每个孩子保有好奇、学会思考、

学会规则、拥有爱的能力。这是需要家校共同为孩子构建的。远度：我们

今天要教会孩子的，不是应对明天的考试，不是一味的学习书本知识，而

是要让他们学会微笑，学会面对生活中的各种问题。学校提供的艺术、科

技、体育类各项活动，助力孩子全方位发展。孙校长鼓励家委会成员继续

发挥桥梁纽带作用，积极参与学校的管理，为学校发言建言献策。 

                     

  本次家委会工作会议，进一步拉近了家校之间的距离，以五育融合

为舟，家校同心为桨。相信在家校携手共同努力下，孩子们一定能够在充

满爱与关怀的环境中茁壮成长，迎接美好的未来！ 

                     


